4 DICAS PARA MELHORAR A
GESTAO DE TEMPO NA EMPRESA
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Que tempo é dinheiro, isso todo mundo sabe. Mas serd que todos levam ao pé da letra esse fato?

E vital para o crescimento de qualquer empresa — e também para qualquer profissional - que seja
realizada uma excelente gestdo de tempo no dia a dia corporativo. Especialmente para as empresas,
saber administrar o tempo de trabalho € quase sempre sinbnimo de boa administragdo financeira -
considerando que todo o desempenho da equipe € moldado de acordo com prioridades e grau de
importdncia de cada tarefa.

Isso faz com a produtividade em trabalha também seja otimizadaq, ja que as tarefas estavam sempre em
ordem de importéncia — o que facilita sua execugdo e qualidade de desempenho, tendo em vista que uma
das formas fundamentais de organizacdo de tempo € a identificacdo de periodos produtivos para que as
tarefas mais prioritdrias estejam nestes periodos.

A grande questdo € que, em ambientes corporativos, se torna extremamente dificil em garantir uma gestdo
de tempo eficiente, levando em consideracdo que existem diferentes perfis para a realizagdo de varias
atividades.

Aproveite estas dicas para alavancar o seu hegocio — caso tenha um — ou até mesmo para apontar pontos
de melhoria aos seus superiores no trabalho e ajudar a empresa na qual vocé trabalhal

OS BENEFICIOS DA GESTAO DE TEMPO

Uma das formas de iniciar a conscientizagdo de toda
a empresa € mostrar que uma boa gestdo de tempo
ndo apenas traz beneficios para a empresa e os
clientes, mas também para os funciondrios — evitando
sobrecargas e gerando melhor aproveitamento do
tempo, evitando horas extras e até mesmo trabalhos
sendo levados para casa, aos fins de semana.

Ou seja, gerir melhor o tempo no dmbito de trabalho
resulta em mais qualidade de vida para todos os
envolvidos. Mas, além disso, existem algumas dicas
para melhorar a gestdo de tempo que podem ajudar
muito nesse processo de mudanga de mindset em
relagdo ao aproveitomento de tempo no ambiente
corporativo.

1. Identifique os ladroes de tempo

E comum que, em uma era tdo tecnolégica como a
nossa, existam diversos desse vildes — os “ladrdes
de tempo”. Eles s@o atividades simples do nosso
cotidiano, como apenas dar uma olhada no e-mail,
checar as mensagens do WhatsApp, ou apenas dar
uma olhadinha no Facebook - ou, quem sabe,
postar aquela foto da mesa de trabalho no
Instagram.

Essas tarefas, por mais rdpidas que possam
parecer, s@o verdadeiros ladrdes de tempo de
qualquer pessoa. Por isso, se vocé tem uma
empresa, a melhor forma € mostrar para os seus
colaboradores o quanto eles estéo se prejudicando
com essas agdes — muitas vezes inocentes, ja que
passam despercebidas.
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Uma boa forma de identificar estes ladrdes de tempo - seja
vocé um empresdrio ou empregado — € instalar programas
de controle de tempo nos computadores. Acompanhar
estes relatdrios — como ocorre ja em alguns smartphones —
ajuda no processo de identificagdo do tempo que estd se
perdendo no dia a dia.

Isso tende a tornar mais facil a mudanga de mindset sem
gue seja necessaria uma proibicdo do uso de redes sociais,
por exemplo — o0 que poderia desmotivar a equipe.

2. Otimize processos trabalhosos

Os sistemas de gestdo s@o ferramentas para os
empreendedores que desejam ndo apenas otimizar o
tempo de realizagcéo de cada tarefa, como também
realizar a integragdo dos setores e, assim, facilitar
sua comunicagdo.

Esses sistemas tém como principal intuito realizar
toda a administragdo da empresa, desde o
comercial, atendimento, financeiro até o estoque. De
forma prdtica e inteligente, vocé pode acompanhar a
realizagdo das tarefas realizadas por seus
colaboradores, assim como hordrio de realizagdo,
entre outras informacgdes.

Outro ponto interessante € que existem sistemas de
gestdo que permitem que todos executem suas
tarefas mesmo que estejam fora da empresaq, ja que
pode ser acessado de qualquer dispositivo, incluindo
mobile. Para o colaborador, € mais uma maneira de
organizar o que precisa ser realizado no dia a dia.

3. Mostre a importancia em dedicar o tempo a uma
atividade por vez

Um grande problema da maioria das pessoas é
tentar realizar tudo de uma Unica sé vez —com o
intuito de se mostrarem rapidas e eficientes. Isso,
no entanto, € um erro terrivel, jG que tentar
desenvolver vdrias tarefas resultard em uma das
atividades executadas de maneira ndo tdo
eficientes, ou até mesmo no atraso de ambas.

Para um melhor desempenho e mais eficiéncia na
gestdo de tempo, o ideal é que vocé inicie algo e
mergulhe de cabec¢a nesta atividade. Apenas ao
finalizar a tarefa inicie uma outra, e assim por

ﬁo nte/

4, Fique atento a procrastinagdo

Grande vild da produtividade, a procrastinagdo &
uma das principais reclamag¢des dos lideres, que
constantemente a identificam em muitos dos seus
funciondrios. Deixar tudo para depois € uma forma
de criar uma incrivel bola de neve.

Por isso, € importante atentar-se 4 sua equipe e ao
identificar em alguns esse perfil; realizar um bate
papo para mostrar o quanto a procrastinagdo
pode ser prejudicial para uma rotina e,
consequentemente para a entrega de atividades,
pode ser uma boa maneira de ajudar o mindset dos
seus colaboradores.

Se vocé trabalha em uma empresa ou até mesmo
em casa, esta dica também vale para vocé. Evite
a0 maximo a procrastinagdo e procure ser
eficiente na realizacdo e entrega dos seus

ngglh?r?dneiro, todos ganham. Ganha-se em
qualidade, em resolugbes, ganha-se em
realizagdes, em comprometimento, definigcdes e,
principalmente, ganha-se muito tempo.
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